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La Direction a dévoilé son plan de restructuration des activités de production de la chimie 
de sanofi aventis le 31 mars 2010. Elle continue dans la provocation et communique en 
mettant en avant des investissements en France et une ré-orientation vers les 
biotechnologies. 

 
Tout cela pour masquer des suppressions d’emplois et de sites. 

 
Le résultat est le même que pour la visite médicale, les fonctions centrales et la R&D.  
Au nom du changement de stratégie, de la transformation de l’activité et des 
métiers, ce sont encore les hommes et les femmes qui sont sacrifiés. 
 

Les élus et mandatés du Comité de Groupe France dénoncent une 
vision comptable de l’emploi.  
Les conséquences sont lourdes et font mal :  
 

• Le site de Romainville serait rayé de la carte à fin 2013. (217 postes aujourd’hui) 
 

• Le site chimique de Neuville-sur-Saône sera fermé en 2014 (795 postes 
aujourd’hui) et le site de production de vaccins développé, mais avec beaucoup 
moins d’emplois à terme (environ 212 postes). 

 

• Réduction forte des activités et des emplois des centres de développement 
chimique. Celui de Neuville sera fermé et celui d’Aramon fortement diminué.  

 
• Près de 900 suppressions de postes sont annoncées sur 4255 emplois actuels. 

 
Quelle entreprise va créer des emplois quand la plus profitable du CAC 40 persiste 
inlassablement à en supprimer partout en France, en Europe et dans le monde ?  
Et dans ce contexte que penser des largesses de l’Etat (dernière en date, « prime à 
l’aménagement du territoire » d’un montant de 800 000 euros versés à Sisteron pour 
« maintenir l’activité et les 200 emplois du site ») ! 
 

Pour les élus et mandatés, il n’y a pas de fatalité à voir disparaitre les 
emplois industriels. Un vrai plan industriel de développement doit pouvoir être mis 
en œuvre. 

 
Nous sommes solidaires de tous nos collègues impactés par ces suppressions massives 
d’emplois. 
 
L’intersyndicale se battra en utilisant tous les moyens possibles pour défendre 
l’emploi.  
 


